
 
 
 

VERBALE N.5 

 
GIUNTA  CAMERALE 

 
DELIBERAZIONE N.  56  DEL 15 maggio 2017 

 
 
PROPOSTA BANDO PER LA CONCESSIONE DI CONTRIBUTI ALLE IMPRESE PER 
PROGETTI DI ALTERNANZA SCUOLA/LAVORO – ANNO 2017 
  
 

 L’anno 2017, il giorno 15 del mese di maggio alle ore 09:30 nella sede della Camera di 
Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Piacenza, a seguito di regolare 
convocazione , si è riunita la Giunta Camerale con l’intervento dei Signori in appresso 
indicati:                 
 
PARIETTI ALFREDO - PRESIDENTE 
  
CELLA FILIPPO - in rappresentanza del settore Industria 
  
DALLA DONNA PAOLA - in rappresentanza del settore Commercio 
  
MAINI MARIA LUISA - in rappresentanza del settore Artigianato 
  
NEGRI DANIEL - in rappresentanza del settore Servizi alle 

Imprese 
  
 

Presiede la riunione il Rag. ALFREDO PARIETTI 
 
Presenziano alla riunione i Revisori dei Conti: ANCESCHI LUIGI 
 CARDINALI LORENZA 
 VISCONTI VALENTINA 
  
 
 

Hanno giustificato l’assenza: CREMONESI GIOVANNI LUIGI 

 

Assiste come Segretario il Dr. ALESSANDRO SAGUATTI, Segretario Generale della 
Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Piacenza       

 

Il Presidente riferisce che gli uffici hanno predisposto una bozza di bando per la 
concessione di contributi alle micro piccole e medie imprese per l’attivazione di 
percorsi di alternanza scuola lavoro. Ricorda che la Camera di commercio si è 
impegnata negli anni scorsi nei progetti di Alternanza scuola-lavoro e nei 
Laboratori territoriali di incontro tra domanda/offerta di lavoro nonché nel progetto 
Excelsior. Richiama inoltre la riforma del sistema camerale, introdotta con 



 
l’approvazione del D.L.vo 219/2016, che ha assegnato alle Camere di commercio 
la funzione di orientamento al lavoro e alle professioni, anche mediante la 
collaborazione con i soggetti pubblici e privati competenti, in coordinamento con il 
Governo e con le Regioni e l’ANPAL attraverso: 
- la tenuta e gestione del registro nazionale per l’alternanza scuola-lavoro, sulla 
base di accordi con MIUR e MLPS; 
- la collaborazione per la realizzazione del sistema di certificazione delle 
competenze; 
- il supporto all’incontro domanda-offerta di lavoro; 
- il sostegno alla transizione dalla scuola e dall’università al lavoro, attraverso 
l’orientamento. 
Il Consiglio camerale, nella seduta straordinaria dello scorso 7 aprile, ha aderito 
alle proposte progettuali presentate da Unioncamere al Ministero dello sviluppo 
economico tra cui i “Servizi di Orientamento al Lavoro e alle Professioni”, 
deliberando un aumento del 10% del diritto annuale a carico delle imprese per 
l’anno 2017 e del 20% nei due anni successivi. In riferimento al progetto 
sull’orientamento al lavoro, che prevede tra l’altro anche il riconoscimento di 
voucher alle imprese che si impegnino in percorsi di alternanza scuola-lavoro, è 
stato destinato in particolare il 50% dell’introito derivante dal suddetto aumento e 
quantificabile in misura pari ad euro 64.158,00.  
Considerato il ritardo con il quale il Ministro par volersi esprimere su detto 
aumento e sottolineata comunque l’opportunità di attivarsi in un ambito di 
particolare rilevanza per le Camere di commercio, occorre valutare se sostenere 
da subito i percorsi di alternanza in azienda attraverso il riconoscimento di un 
sostegno economico premiante a favore delle imprese ospitanti gli studenti in 
stage, dato che sussiste comunque la possibilità di attingere la somma 
corrispondente dalla voce di conto 330040 “promozione del territorio”, destinata a 
sostenere progetti di rilievo strategico per il territorio e derivante dalla riserve 
accumulate dall’Ente. 

LA GIUNTA 
 

. sentito il Presidente; 

. visto il D.L.vo 219/2016 di riforma del sistema camerale; 

. visto il progetto di orientamento al lavoro approvato dal Consiglio camerale 
del 7 aprile 2017 e finanziato con l’incremento del diritto annuale nella 
misura indicata in premessa; 

. ritenuto che tale progetto assuma un ruolo centrale nella riforma del sistema 
camerale, costituendo un importante ambito di intervento di rilievo strategico 
nelle politiche nazionali e locali; 

. esaminata la bozza di bando predisposta dagli uffici; 

. ritenuto che i contenuti siano condivisibili e possano consentire una gestione 
trasparente ed efficace delle risorse camerali; 

. ritenuto di assegnare a tale Bando un fondo di ammontare pari a 64.000,00 
euro, scaturente dall’incremento del diritto annuale a carico delle imprese 
per l’annualità 2017; 

. considerato che sussiste la possibilità di attingere la predetta somma dalla 
voce di conto 330040 “Promozione del territorio”, destinata a progetti di 



 
rilievo strategico, nell’ambito dei quali rientra a pieno titolo un’iniziativa volta 
a sostenere i percorsi di alternanza scuola-lavoro; 

. visto lo Statuto camerale; 

. richiamato il Regolamento camerale contenente i criteri generali per la 
gestione dei contributi, approvato dalla Giunta camerale con deliberazione n. 
35 del 21 marzo 2017 e ratificato dal Consiglio camerale nella seduta del 28 
aprile 2017; 

all’unanimità 
DELIBERA 

 
1. di approvare il testo del bando per la concessione di contributi alle micro 

piccole e medie imprese per l’attivazione di percorsi di alternanza scuola-
lavoro destinandovi una dotazione di euro 64.000,00; 

2. di disporre che la somma di cui al punto 1) sia da imputare al budget del 
Dirigente dell’Area Promozione economica e servizi alle imprese; 

3. di disporre l’immediata esecutività del presente atto. 
 
 
 
 

IL SEGRETARIO GENERALE  
Dr. Alessandro Saguatti 

 

IL PRESIDENTE 
Rag. Alfredo Parietti 

 

 
 
 
 
 

Atto sottoscritto con firma digitale (artt. 20, 21, 22, 23 e 24 del D.Lgs n. 82 del 07/03/2005 s.m.i.) 


