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PROCEDIMENTO DI MEDIAZIONE N. 33./2020

DICHIARAZIONE RELATIVA ALLO SVOLGIMENTO DI INCARICHI O TITOLARITA DI CARICHE IN
ENT! DI DIRITTO PRIVATO REGOLATI O FINANZIATI DALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E LO

SVOLGIMENTO DI ATTIVITA PROFESSIONALI E ASSENZA CONFLITTO DI INTERESSI ANCHE
POTENZIALE '

11/La sottoscritto/a Margherita Prandi

iscritto/a nell’elenco mediatori della Camera di Conciliazione della Camera di Commercio di

Piacenza; Organismo iscritto al n. 59 del Registro degli Organismi di Mediazione istituito presso il

Ministero di Giustizia;

Letto I'articolo 14, comma 2, del Decreto Legislativo n. 28/2010;

Letto il Regolamento di procedura dell'Organismo e 'allegato Codice Etico;

Letto I'articolo 15 del Decreto Legislativo n. 33/2013 che stabilisce gli obblighi di pubblicazione
concernenti i titolari di incarichi di collaborazione o consulenza;

Lette le Linee Guida dettate dal Garante per la protezione dei dati personali con prowedimento
n. 243 del 15.05.2014 ;

Letto l'articolo 2, comma 3, del D.P.R. n. 62/2013 che estende, per quanto compatibili, gli
obblighi di condotta previsti per i dipendenti pubblici a tutti i collaboratori e consulenti;

Letto I'articolo 53 comma 14 del Decreto Legislativo n. 165/2001;

ai sensi dell’articolo 47 del D.P.R. 445/2006 e consapevole delle sanzioni previste dall’articolo 76
e della decadenza dei benefici prevista dall’articolo 75 del medesimo Testo Unico in caso di
dichiarazioni false o mendaci, sotto la propria personale responsabilita ed in relazione alla
proposta di nomina quale mediatore del procedimento di mediazione sopra specificato

DICHIARA
. di accettare la proposta di incarico quale MEDIATORE nel suddetto procedimento di
mediazione
ovvero

. di non accettare la proposta di incarico quale mediatore nel suddetto procedimento di
mediazione per la seguente motivazione

. di impegnarsi a rispettare il Regolamento di procedura della Camera di Commercio di
Piacenza ed il codice etico dei mediatori in vigore presso codesto Organismo;




. di accettare l'entita degli onorari spettanti al mediatore cosi come determinati con
deliberazione di Giunta camerale n. 278/2013 e n. 9/2017;

. di essere e rimanere indipendente, imparziale e neutrale nei confronti delle parti in lite;
a tal fine, si impegna ad informare immediatamente ['Organismo, ed eventualmente le
parti coinvolte nella trattazione in corso, delle ragioni di possibile pregiudizio
all'imparzialita nello svolgimento della mediazione.;

. di non svolgere incarichi in Enti di diritto privato regolati o finanziati da Pubbliche
Amministrazioni

. di svolgere i seguenti incarichi in Enti di diritto privato regolati o finanziati da Pubbliche
Amministrazioni

} | Tipologia e oggetto . . ..
. Ente ! dell'incarico
’ _conferito

Durata dell'incarico
B | T | [

Compenso netto

. di non essere titolare di cariche in Enti di diritto privato regolati o finanziati da Pubbliche
Amministrazioni

. di essere titolare delle seguenti cariche in Enti di diritto privato regolati o finanziati da
Pubbliche Amministrazioni

i , — ' Durata della carica Compenso annuo
I Ente ' Carica ricoperta

. di non svolgere alcuna attivita professionale

. di svolgere le seguenti attivita professionali __avvocato; docente in scuola statale;

. I'assenza, per quanto di sua conoscenza, di situazioni di conflitto di interesse, anche solo
potenziale, con I'Ente camerale, da segnalare al Referente dell'Organismo in quanto
suscettibili di pregiudicare il corretto ed imparziale svolgimento dell'incarico;

. di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti motivi ostativi
all'assunzione o esecuzione dell'incarico.
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Luogo e [Z]data 28 maggio 2020 "¢ Firma
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Dichiaro infine di aver preso visione dell'informativa di cui all'art. 13 del regolamento UE
2016/679, presente sul seguente link https://www.pc.camcom.it/regolazione-del-mercato/
mediazione-civile-e-ecommerciale/modulistica/informativa-privacy
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