Piano triennale per la prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2020-2022

Obiettivi strategici in materia di prevenzione
della corruzione e per la trasparenza
Triennio (2020-2022)
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Nel Piano della Performance 2020/2022 e previsto il seguente obiettivo strategico:

Piano triennale per la prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2020-2022

Obiettivo strategico

0S 4.2 - Ampliamento dei livelli di trasparenza e delle misure anticorruttive poste in essere

Descrizione

Indicatore

4.2 1 - Rispetto degli
standard di qualita
contenuti nella carta
dei servizi

4.22-
Adeguamento dei
livelli di trasparenza
guale misura
anticorruttiva

4.2 3 - Attuazione
delle misure
contenute nel Piano
Anticorruzione

La Camera di Commercio intende rafforzare, attraverso la leva della trasparenza, percorsi di prevenzione dell’illegalita

Algoritmo

% (n. servizi contenuti
nella carta dei servizi
oggetto di monitoraggio
per i quali & rispettato lo
standard di qualita / n.
totale servizi oggetti di
monitoraggio contenuti
nella carta dei servizi)

% (n. dati pubblicati / n.
totale dati da pubblicare)

% (n. misure attuate/n.
misure contenute nel
Piano)

Target 2020

>= 90,00 %

100,00%

100,00%

Target 2021

>=90,00 %

100,00%

100,00%

Target 2022

>=90,00 %

100,00%

100,00%

Tipologia

qualita

qualita

qualita

Unita di
misura Fonte

Carta dei Servizi
e Report
monitoraggi
periodici

%

Sito camerale,
sezione
Amministrazione
% Trasparente;
Report
monitoraggi
periodici

PTPC e Report
% monitoraggi
periodici
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Gli stessi sono stati trasposti nei seguenti obiettivi operativi:

0S 4.2 - Ampliamento dei livelli di trasparenza e delle misure anticorruttive poste in essere

Ob.op 4.2 1SG - Svolgimento attivita e misure di competenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza
programmate nel Piano 2020/2022

L'obiettivo mira a dare attuazione ai contenuti del Piano per la prevenzione della corruzione e della trasparenza come aggiornato al Piano
nazionale anticorruzione di cui alla Delibera ANAC n. 1064 del 13/11/2019

Indicatore Algoritmo Target 2020
%(N. attivita realizzate anno n/n. attivita programmate nel PTPC anno n)
Soggetti coinvolti: Segretario Generale

Fonte del dato : report monitoraggio anticorruzione e trasparenza

Obiettivo operativo

Descrizione

N. attivita realizzate anno n / n. attivita programmate nel PTPC anno

100,00 %
n

Ob. op. 4.2 1 DIR - Monitoraggio dell'attuazione delle misure anticorruttive e di trasparenza contenute nel P.T.P.C. per i servizi dell'Area
di competenza

Obiettivo operativo

Descrizione Monitoraggio costante del rispetto delle misure finalizzate ad attenuare/eliminare il rischio di corruzione nell'Area di competenza
Indicatore Algoritmo Target 2020
% (n. misure attuate/n. misure programmate)

Soggetti coinvolti: Dirigente Area 2 n. misure attuate / n. misure programmate 100,00 %
Fonte del dato: report strutture e PTPC

Ob. op. 4.2 2 DIR - Rispetto misure organizzative “controlli a campione sulle attivita di personale che non puo ruotare” (det. Dirigente n.

Obiettivo operativo

5/2015) come da scheda predisposta
Descrizione \L'obiettivo mira a ridurre/eliminare il rischio di corruzione attraverso I'attuazione di misure alternative alla rotazione

Indicatore Algoritmo Target 2020
% (n. sottoprocessi contenuti nella scheda che hanno rispettato le misure

n. sottoprocessi contenuti nella scheda che hanno rispettato le

organizzative/n. sottoprocessi contenuti nella scheda) >= 90,00 %

Soggetti coinvolti: Dirigente Area 2 misure organizzative / n. sottoprocessi contenuti nella scheda

Fonte del dato: schede strutture
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In relazione all’'obiettivo strategico 4.2 sono stati pianificati i seguenti obiettivi operativi in tema di trasparenza:

Obiettivo strategico 0S 4.2 - Ampliamento dei livelli di trasparenza e delle misure anticorruttive poste in essere

Ob.op 4.2 2SG - Ottenimento punteggio elevato nella piattaforma nazionale sull'attuazione della normativa sulla trasparenza come
modificata con Dlvo 97/2016

L'obiettivo mira a confrontare la performance dell'Ente in termini di trasparenza con lo standard nazionale individuato nella piattaforma
"Bussola della trasparenza" redatta dal Ministero per la pubblica amministrazione.

Indicatore Algoritmo Target 2020
Punteggio ottenuto nella verifica degli indicatori previsti nella piattaforma
che sia almeno pari a percentuale corrispondente a 90/100 (tenuto conto del
numero delle modifiche normative intervenute) Punteggio ottenuto nella verifica degli indicatori previsti nella
Soggetti coinvolti: Segretario Generale piattaforma

Fonte del dato: sito internet Bussola della trasparenza (se aggiornato in
tempo utile alle rilevazioni)

Obiettivo operativo Ob.op 4.2. 1A1 - Rispetto degli standard di servizi e procedimenti contenuti nella Carta dei servizi
Descrizione ‘L'obiettivo e teso a mantenere e a rendere trasparenti gli standard dei servizi individuati

Indicatore Algoritmo Target 2020

Obiettivo operativo

Descrizione

=>90,00 %

%(n. standard e tempi rispettati/n. totale standard e tempi da rispettare).
L'indicatore mira a misurare e incentivare il rispetto dei tempi dei
procedimenti e dei servizi individuati con standard da monitorare n. standard e tempi rispettati/n. totale standard e tempi da rispettare| =>90,00 %
Soggetti coinvolti: Settore Anagrafe e certificazione

Fonte del dato: Report periodico Anticorruzione e Trasparenza

Obiettivo operativo Ob.op 4.2. 2A1 - Rispetto degli standard di servizi e procedimenti contenuti nella Carta dei servizi
Descrizione \L'obiettivo € teso a mantenere e a rendere trasparenti gli standard dei servizi individuati
Indicatore Algoritmo Target 2020
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%(n. standard e tempi rispettati/n. totale standard e tempi da rispettare).
L'indicatore mira a misurare e incentivare il rispetto dei tempi dei
procedimenti e dei servizi individuati con standard da monitorare

Soggetti coinvolti: Settore Internazionalizzazione, Promozione e studi

Fonte del dato: Report periodico Anticorruzione e Trasparenza

della Trasparenza 2020-2022

n. standard e tempi rispettati/n. totale standard e tempi da rispettare

Obiettivo operativo Ob.op 4.2. 3A1 — Rispetto degli standard di servizi e pr

Descrizione

ocedimenti contenuti nella Carta dei servizi

\L'obiettivo € teso a mantenere e a rendere trasparenti gli standard dei servizi individuati

=>90,00 %

Indicatore

Algoritmo

Target 2020

%(n. standard e tempi rispettati/n. totale standard e tempi da rispettare).
L'indicatore mira a misurare e incentivare il rispetto dei tempi dei
procedimenti e dei servizi individuati con standard da monitorare

Soggetti coinvolti: U.O. Affari Generali

Fonte del dato: Report periodico Anticorruzione e Trasparenza

Obiettivo operativo Ob.op 4.2. 4A1 - Rispetto delle scadenze in materia di

Descrizione \L'obiettivo e teso a garantire il puntuale rispetto delle s

n. standard e tempi rispettati/n. totale standard e tempi da rispettare

trasparenza e anticorruzione
cadenze previste in materia di trasparenza e anticorruzione

=>90,00 %

Fonte del dato: Scadenzario, report, atti

Indicatore Algoritmo Target 2020
%(n. scadenze rispettate/n. totale scadenze da rispettare)
Soggetti coinvolti: U.O. Affari Generali n. scadenze rispettate/n. totale scadenze da rispettare spettare 100,00 %

Descrizione

Obiettivo operativo Ob.op. 4.2 1A2 - Rispetto degli standard di servizi e procedimenti contenuti nella carta dei servizi

\L'obiettivo € teso a mantenere e a rendere trasparenti gli standard dei servizi individuati

Indicatore Algoritmo Target 2020
% (n. standard rispettati/n. totale standard da rispettare)
Soggetti coinvolti: Settore Tutela del Mercato e Ambiente n. standard rispettati / n. totale standard da rispettare >=90,00 %

Fonte del dato: Report periodico Anticorruzione e Trasparenza
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Obiettivo operativo Ob.op. 4.2 1T- Mantenimento dei tempi di pagamento delle fatture passive

Soggetti coinvolti: Tutte le U.O.
Fonte del dato: ORACLE

Descrizione L'obiettivo mira a mantenere gli standard di pagamento delle fatture passive a vantaggio delle imprese creditrici, tenuto conto delle
fisiologiche criticita amministrative non dipendenti esclusivamente dall’Ente

Indicatore Algoritmo Target 2020

% (n. fatture passive pagante nei 30gg anno n/n. fatture passive da pagare

igﬂerLza - 10% (n. fatture passive pagante nei 30gg anno n/n. fatture passive da 5= 94,00 %

pagare anno n




